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tizignazamponi@libera.it

tizianazamponi@pec.it

Ttaliana
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Dal 03/05/1999 a witoggh
REGIONE UMBRIA

Direzione Regionale Risorse Finanziarie Umarie & Sumentall, asségnaziohi al Servidlo

Amininistraziore:del Personale - Sszione Ordinamento Economica

Gonfratto & tempo indleterminaio come. COLLABORATORE PROFESSIONALE
AMMINISTRATIVO,
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Titolo di Servizio

« Principali mansioni e rasponsatiits

Dipeniderit del 03 magaie 71959- preaso la Reglone Umbria con contreifto:a terripy
determgnato fing al-28/02/2003, a tempo pleno &d Indeteriminato daf 01/03/2003 a
tuttoggl.

Attivith svolta presso la Direzione Ambiente ed Infrasirutture —

Servizio Affari Generill & Amministragivi Dati Sisma 1997 svolta

fino. al 2001: gestione reportistica dei datl post-terremoto, redazione
ed invic dugli atti amministrativi, rendicontazione finanziaria
regionale e ministeriale dei flussi econemici liquidati &l personale
regiohdlé interessato dalla gestione di emergenza (determinazioni
dirigeniziali, delibere, informative, ecc.) alla Giunta regionale;
gestione del pacchetto dati post-sisma in Access.

Attivitd svolta presso Ia Direzioite Rigorse Finsunziarte Umarie ¢
Strumentali — Sezione Ordinamento Econemico :

Gestione dei rimboyai del personale in posizione di comando
presso la Regione Umbria: ricognizione di tutte il personale
regionale in camando-da altri Enti presso Ja Regione Umbris, delle
relative richieste di rimborso pervenute, cura della fase istruttoria e
redaziorie degli atti amministrativi per il rimborso &i suddetti Enti,
caloolo dell’TRAP, calcole degli oneri rifiessi (Cpdel, Inadel, Inail),
aggiomainento situazione di comando nel data base, nonohé
icollaborazione con la Sez, 11T del Serv, I della Direzione Risorse
Unmiane, per gli adempimenti finanziari inerenti  conteggi relativi agli
impegni di spesa d5 assumere e adsmipimenti fiscali connessi in sede
di nuove. posizioni di comando, eura del rapporti con il Servizio
Ragioneria per qtianto riguarda il sistsma SAP per la verifica della
copertura finanziaria sy tali atti di rimbyrso;

Gestione delle richieste df rimborso riguardante il peryonale
regionale iy posizione di ¢comando presso altri Eati: ficognizione
della situazione delle posizioni di comando dei dipendenti regionali
presso altri Bnt, dalle relative ricognizione delle fichiesté di rimborso
frasmesse: 0 da frasmetiere egli Enti, predisposizione, conteggio e
confrollo anche tiediants ufilizzo di fogli elettronici relativi alla
quantificazione delle somme da richiedere agli Enti per il petiodo di

_comando, colléborazione con la Sez. HI del Serv. I della Direzione

Risorse Umane, per gli adempimenti finanziari inerenti i conteggi
relativi agli impegni di spesa, sollecito di richieste, aggiornamento
della posizions IRAP in programmsg paghe INAZ e adémpimenti
fiscali connessi;

Attivita pestionale esclusiva di istruttoria, operativa ¢ di controllo
dei cedolini paga e afferente tutto il persanale regionale (utilizzo
software Inaz Paghe)

Parte Anagrafica ¢ sviluppo dei cedolini: organizzaziene e gestione
completa dj tutta la parte anagrafica del persomale regionale e del
relativo inquadramento contrattugle, sia delle relative competenze
aveite caruttere fisso sia accessorio; delle riteriute variabiti delle voci
di éedolino fn mierito alle operazioni circa inserimenta, modifica,
annullamento delle vaci che cempongono un cedoline pags, ritemite
da delega {sindacali, associative, delle ritenute varabili riguardanti le
assicurazioni-dei dipendenti), pignoramenti, voci accessorie derivante
dall*applicazione del contratto decentrato;
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Patte del ¢cedolino avente per oggetto ritennte da delega, cesgioni
e pignoramenti: gestione, calcolo, compilazime & inserimento di
tutte [e vopi relative afle cessioni del quinto dello stipendio sia con le
socletd finanziarie (attraverso 2 compilazions del modello da loro
fornito, caicolo della quota -di quinto € trasmissions dlla societa
finanziaria) , sia con 'INPDAP (con quest'ultimo gestiane e
organizzazione della procedura web relative alla cartolarizzazione def
efeditl, nonché cnra di tutte le fasi dall’assistenza informativa ai
dipendenti alln compifaziorie, alla stampa, ulla gsmissione del
modetlo di richiesta prestitv da :inviare 2iPINPDAP, mnonché
prédisposizione di tutta Ja reridicontazions dellé titerivte variabili da
trasmettere mensilmente al Servizio Ragioneria per effettuare i
versaneniti cotnesst;
Competenzs gestionale. esclusiva, in materia di pignoramenti presso
terzi sia giudiziale che extra giudizizle, mediante conteggi,
comunicagioni ¢ verifica di futti gli emolumenti assoggettabili &
giudizio di pignoramento, dichiarazioni del terzo da rendere ai sensi
del dell’art.546 &p.&. nonché di tutti i procedinient! debitori con
Equitalia.
Parte del cedolino avente per oggeito il controllo degli
adempitienti fiscali ¢ contributivi:
controllo del corretto assoggettamento fiscale delle voct stipendiali,
ed evetityali sisterhazioni; cantroflo del corretto assoggettamento
avente.fine contributivo e previdenziale
Referente esclusivil per le richieste di assegno nucleo familiare e
per l¢. detrazionj fiscali: gestione del portale EntiNet di Inaz,
acquisizione, -predispasizione déi conteggi per gli importi da
gtteibuire, classificazione dati reddituali e sopratiutto cantrolie diretto,
indiretto e .anche a campione come previsto dal regolamento regionale
in materia di dichiarazioni sogtitutive anche avalendosi di soggetti
esternt quali [*Agenzia delle Entrate.
Ademplmenti CU & 770: gestione, verifioa ¢ cantrollo dei dati per
elaborare le CU e di tutte le ritenute fiscali ai fini della denuncia 770,
o evidenz délle somme trattenute a titolo di pignoramento.
Modello 730: Iz Sezione ordinamento economivo fino al 2014
prestava assistenza fiscale in qualita di sostituto d'imposta al proprio
personale regionale. La sottoscritia & stata inserita el gruppo di
lavoro 730, ha partecipato a numerosi corsi di formazigne: inerenti
Passistenza fiscale svolta direttamerte dal sostituto d’imposta
mediante [*attivita di ritiro, inserimento , modifica, annyllamento dei
dati nel date-bese, stampa e irasferimento delle rispltanze dal
programuria 730 al programnia paghe INAZ; nonché jndirefiattionte
consistente nell*acquisizione da parte dell’ Agenzia delle Entrata delie
risultarite economicke derivatite dai 730/4 derivanti da soggetti
intermediari abilitati, successivo controllo e inserimento nel
pragrarhmia paghe INAZ ; .
Tale attivity di gestione, trattamento e controllo dei modelli 73074
pervenuti dall"Agenzis delle Entrate & stata estesa anche a tutto il
personale Arpal, in quanto I'agenzia che si & costituita dal giugno
2018 si avvale della Sezione Ordinamento Economico per la gestione,
elaborgzione ¢ conttollo della parts stipepdiale ivi camprese le attivita
fiscalmente rilevanti.
Attestati di disoccupazione - svolta fino al 2006: ritiro,
predisposizione, conteggio, compilazione e consegna degli attestati di
disoccupazione: al personale regionale dipendente a tempo
determinato che ne presentava richiesta;

3
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Refetente inoltro cedolini presso Vigtituto di credito con modaliti
telemativa firio -al 2008; trasinissione dei cedolini su programma
apposito della DELEI informatica per la spedizione all'indirizzo di
residénza, in via telematica dei cedolin mensili mediante pracedura
PTPastel - ' X
Attivitd inerente dl fruttamento di trasferta dei dipendenti
repionali (svoléd fiio 41 2008): verificd, controllo, immissione,
madifica, e conseguente liquidazione delle tabelle di riepilogo
riguardagti le  trasferte dei dipendenti e degll amministratori
regiomali , consulenti, ecc. nonché rinborsa dellé relative spese nel
cedolino piiga applicando. rigorosamente, la normativa vigente e in
particolare sia- il Disciplinare delle trasferte dei pubblici dipendenti
della Regione Umbria sia le eventualj modifiche apportate dalle leggi
finanigiarie curandone le imputazioni di spesa ai fini della relativa
contabilizzazione, nonché, predisposizione degli anticipi sulle
missioni verificandone la congruith e completezza di
doeprigntazinne, nonché provvedere alla teruta del c/atiticipi caft [a
Tesoreria Regionale coordinandone T"immissione, la. modifica, la
stampa & Ia tragmissione degli imperti nel data-basé, tutto ¢id tenendo
presents-sia délle missioni in. Italia, che delle missioni all’estero dei
dipendenti ¢ amministratori regionali; alla cura dei rapporti con gli
uffici di supporto cpmpetenti per-quanto concerrig le-loro missioni ed
in particolare Putilizzo delle carte di credito regionali a loro affidate
¢ tutte le procedute da seguire cot la Tesoreria circg ld loro scadenza,
tinnove, smarrimento ecc. Individuazione della tipologia di spese
sostennte per'la misgiore, se rientrant nel budget o fuori budget con
analisi & truftamenti di imputazione completamhento différenziati
anche alla luee della diversificazione di spese.
Atfiviti eventi sjsmict 2016 che hanno il terriforio dells Regione
Umbria:
- ingerimento nel gruppo di lavaro con ajto n. 503 -del 25/01/2017
del personale regionale della sezione ordinamento economico e
previdengiale imficgnato nélle aftivitd di gestione dell’emergefiza
per quanto concerne la rendicontazione ecoriomica. e finanziaria
del personale impegnato nella geitione fandi sisma;
- .yiteriore inserimento nel gruppa di lavoro con atto n.413/2019
14545 ,0.7319 - anno 2017 del persanale regionale della sezione
ordinariente -economico impeghato nelle attivith di gestione
‘dell’emergenza. per quanta conceme la rendicontazione
economica e finaniziaria de] personele impegnato nelld gestione
fandi sisma;

Succegsivo atto n. 1436 del 15/02/2019 del personale regionale
delld sezione ordinaments economico e previdenzialé impegnato
nelle atfivitd di gestione dell’emergenza per quanto concerne la
rendicontazione economice & finanziaria del persondle impegnato.
nella gestione fondi sistaa;

Revisione e disciplina del’orario di lavoro e dei connessi processi
di rilevazione: e gestiope: insetimento in gruppe di lavoro per la
sezionie ordinamento economico e previdenzisle del personale con
atto n,8977 del [5/11/2012 velte alla uniforinitd- omoggheitd,
razionalizzazione ed efficienza della documentazione da produrre,
sernplifieazione, rasponyebilita — totitrolli ¢ sanzioni e individuazions
del contenimento dei costi e della relativa economicitd;

Dal 01/07/2018. Esclusiva attivith gestionale di inserimento,

modifica e soprattutto controllo cedolinj Arpal - agenzia per le

politiche attive del lavoro, di nuova creazione, la quale si avvale del
4
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personale assegnato uila seziofie ordinamento econoitiito delld

Regione Umbria per Ia gestione delle risorse finanziarie, elaborazione

& controflo dei cedolini paga & di tutti gli altri adempirienti conriedst,

Lia sottoscritta & stata inoltre auterizzata con mail del datata 06 luglio

2018 . firma del proprio dirigente e trasmessa al competente

responsabile Agenzia delis Entrate, ad egsere delegat a dépositate

la propria firma presse gli uffici del’Agenzia dells Enfrate e a

compiere tutte le opeiazinni avente catgtiere fiscale in nome ¢ per

comto di Arpal.

Attivith inerente nlla corresponsione delle indennitd contratfuali

previste dall’art. 17 del CCNL 01.04.2000. _

Individuazione, confrollo e corresponsione di: tutte le indennitd

spettanti al persoriale-tegionale i sensi del CCNL 01.04.2000 e del

sistema delle indennita vigente i sensi dell'art.31 commi 6 e 9 del

CID anno 2006, necessario alla luce del cambiamente dei processi

lavorativi e dell’evoluzione normativa,

Talé sisteina delle indennitd & stato applicato dal marzo 2010 e alla

sottoscritta & stato ulteriormente affidato il compito dell’grogazions

mensile al personsle regionale averte titolo per:

~ Indennith di disagio, Indennitd di maneggio valori, Indennita di
vigilanza, Indennitd di turno, Indermita di reperibilita, nonché la
corresponsione  delle specifiche Indennitz per Specifiche
responsabilitd, valutandong la svéntuale remunerazione connéssa
all’esercizio di compiti ed attivitd.

- &irca Perogazione delle ore di sttaordinatia volte 4 fronteggiare
situazioni di lavoro eccezionale e sopratiutio analizzando le
modalith & 1 oriteri per determineti profili, corrisposti
mensilmente;

- Tattivita itierente |’erogazione, la rendicontezione finanziaria ed
il confrollo-delle somme che 1l ministers assegnava per emergenze
terremoti (Emilia. Romagna, L' Aquila con inserimento in gruppo
di lavero dedicato), dissesto idrogeolpgico, idraulice, emergenza
umsnitaria, ecc. alla Protezione Civile regionale, le quali
ricomprendono la ricognizions d&l personiale, la quantificazione o
predisposizione dei conteggi e report di caivolo delle ore
offsttiate, istruttoria & redazione delldtté amminisrativo di
fiquidazione di tale ore di straordinario, nonché della banca dati
da trasmettere al Ministero per la rendicontazione.

Tutte lo aperazioni sopra evidenziate sono mensilmerite controllate

attraversp Putilizzo di asili informatici specifici prima di essere

eofiferiniti el prograninta paghic INAZ,

Rapparti con la tesoreria regionale: il flusso stipendiale dopo

averhe curatd la fase sopra elencatd di sviluppo e controllo, &

trasmesso direttamente dalls soitoscritta alla tesoreria regionale per

’aceredito dei relativi emolumenti. Con la tesoeria si ¢ in contatio

anche per quanto conceme le modaliti operative relative alla

risoluzione di problematiche aventi ad oggetto anticipi del tesoriere.

Tale attivitd figuarda sia I"Ente Régione Umbria che ARPAL.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Tiloll df Studic

Formézione Professionale.con
rilascio attestalo

Leurea magistrale in Glurisprudenza coneguita pressd BAPIENZA URIVERSITA'
Uniteima- ROMA - tesi: "Reatttributari e proroga del termini di accertamento” disoussa
il 201 0/2018 con votazione 110/110 ' '

Diploma di Lauvea In Funzionario. Gludiziarie ¢ Amiministrativo consegulto 1 05 lugile 2012
prasso [Universith degli Stud! dl Perugia, Facoft di Glarsprudenza - tesi: "*Fedaralismo
demanilale’ con votazione df 110/110 con lode; ' n

Diploma Analista Informatico conseguito meifanna 1996 con votazions df 60/60 ;

Master universitario in "Giurista Intermazionale” consegulto in data 1510342014 Universita dl
Lamerino

Anno- 2000

Lorso dl Tormeziore Sulle "Procedure Informatiche par | dati defterrernoto ~Corso base T®
livello™ della dirata df 80 ore prasso la Scuols d Amministrazione Pubbllce Vilid Umbre,
nell'ahno 2000 - tendicontazions livello |;

Catso ¢ forthazioné sulle "Procedure informatiche par | datl del terremoto — Corso base
II® fivelic™ dell4 durata di 80 cre presso la Scuola di Amminisirazione Pubbiica Villa Umbra,
frell'annd 2000 — tenidicontazione livelle I

Anno 2001 :

Corso *Avarnizato su Access® della. durata dl n,25 ore presso [a Scyola di Amministrazione
Pubblica Yila Umbra nell'anno 2091; .

Corso di formazioris Infermaiica "Excél” dela duratz:dj n.20 ore neli‘arino 20071 présso la
Seuola di Ammihistrazione Pubblica Villa Unfibra;

Aftestato di frequenaa per Ia partecipazione al corso *Procedurs Informatiche peri dati del
terremoto base, 2° livello” presso Scuola Amminisfrazione Pubblica Wiig Umbra per n. 60

o,

Anno 2002

CGarso.di formazione “Utliizzo-del prodatt] Delfi per ia gestione eigttronica dogumintale In
relazione alla procedira PTPostel’, tenutosl presso la Reglorie Umbria. rief giomi 20/30
otiabre 2002 '

Coreg: base di “ModeliazZione datl Aceess, o SQL Setver” di n. 45 ore presso- la Souola di
Amministrazione Pubtfica Villa Umbra nell'arino 2002,

Anno 2003 .

Corso su “Paghe e contribiit] hegll ent locali & ralle aziende sanltarle’ organizato dalla
ISt a Milano del 2321 25 marzo 2008;

Merribro dl-commissions per |a selezione di personale a tempo determinato asstinto mediante
it centra per Iimplego;

Armo 2004

Corso ol formatzioné. e profitte ATHENA Research i Satninario df stadi sul fema 1l Gontratto
callettivo riazionale di lavoro dei dipandentl del comparto Reglonl ed Entl Locali
2002/2005", in data 16 aprile 2004, pern, 12 ore;

Corso di formazione sulla *Privacy d.Lps.. 196103 organizzato dalia INAZ Paghe in data 26
ottobre 2004, '
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Corso di formazlone *HTML Base" della durata di n.20 ore presso la Scubla df Amministraziene
Rubblica Villa Umbra, neli'anno 2004;

Carso sul “Sistema Dperativo Windows XP" dalla duraia di .15 ore presso la Scuola dl
Amniinisirazione Pubblica Villa Umbra; nell'anno 2004;

Corso i formazione & profitte ECIPA - Cansorzio 1TER “Informatica Avanzata® della durata
i n.47 org presse la Scuola Mata di Marseiaric melfaning 2004;

Qorsodi fotmezions e profitin ECIPA ~Consaizio (TER “Inglese di Base” della duratadl n.67
ofe frensola Scuola Medid di Massa Martana nelPanno 2004;

Anng 2005
Attestato di frequenr iesciato In date 301642008 dal Consorzlo ITER per if corso di
aggiomamento * acoogliers i cliente” par Operatorf Turistit];

Anno 2008 .
Coro dl forfriizione sule "Técnichie ol redazion dagll atti ammilstrativi® delia duratadi
16 ore pressd Ia Seuota di Amminisirazlons Pitiblica Villa Umbra néll'anno 2008;

Carso dl formazlone siila “Rifgrma del Titglo V dells Costituzlone™ della duratz di 8 ofe
presso laScupla dl Amministrazions Pubbiicer Vild Umbra nellanno 2006;

Corso di formiazione sulla *Semplificazione & certlficazion] amministrative & contralio delle
dichiarazionl:- - nuovo i eulla privacy’ della dyrata di 16 ore preaso la Scitola di
Amiinistazions Pubbilica Villa Umbra fiellanng 2006;

Corso di formazione sugll “*Adempiment] tributar] della P.A." della durata di 40 ore pressc la
Scirola di Amministrazione Pubblica Villa Umbra nell'anno 2006;

Corso:di formaziohe suf "Nutvo CGNL del pérsonale dipendents del compartd region] ~
saff focall” della tlurata df 5 ore , in date 18 magglo 2006 presso la Scubfa di
Amministrezions Pubblica Villa Urnbra;

Atiéstito di fequenza rilasclato da ECIPAUmbria - CONSORZIT ITER per aver frequentato
il corsp Informatica Avarizata dal 04/11/2005 & 2/131200;

Anno 2007

Corso -dl formazione *CUD 2007 @ le novitd delta manovra finanzlarla® presso la Sevola df
Amministrazions Pubbiica Villa Umbr i data 26 gannaio 2007;

Corso di formazione [TA SUL “Regolamente intemo per la disciplina delle missiont dei
pubblici dpsndentr” net giomi 13 e 14 dicembre 2007, presso FAmbasciatori Palace Hotel i
Rema;

Corsp of formazione sulla “Atfivith dl gestione informatizzdta degll il della giunta
reglonale e telle determinazion dirigenziall: EDP ~ ISTRUTTORF" In data 14 novembre
2007 , la Scuola df Amministrazione Pubblica Villa Uribra;

Corso di formazions sulla “Madellazions detl avanzata® dela durata di 45 ore svoito dalla
Gybbio Mandgemsnt,

Coisp o formazions su *Excel Avanzato della durata di 15 ore svollo dalla Gubbio
Marsgament;

Carso df formazigne su “Power Poinf Avanzate® <ella durata di 15 ore svolto dalla Gubblo
Management;

Carso df formazione slla “Accass Avanzato® della durata di 25 ore svolio dalla Gubbio

Marisgametit.

Anno 2008
Corso di-formazione sulla "Legge finanziaria 2008: effelti sulla gestione del personale,

stipendl e CUD"In dafs 14 geringlo 2008 la Soucla di Amministrazione Pubblica Vitla;

Corso di firmazione suila “Leggé finanziatia 2008: effetti sulla gestione del personate,
stipand! 6 CUD" in data 14 gennaio 2008 la Scuala di Aministrazione Pubblica Villa Umbre;

Gorso di formazions sulla *Compllazione.del modlio 730/2008" la Scuola di Amministrazione

Pubblica Villa Umbra in data 3 aprile 2008;

Gorso ¢i formazions “Nuvl modellt di cemunicazione e loro applicazionl* la Scuola df

Amministrazions Pubblica Villa Umbra in data 8 agosto 2008;
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Anno 2010

Corsa di fofmtazione ¢on proftio sulla “Bestione delle Irasferte e missiont negli ent!
pubblic: corso- avanzats agglotnsto al BL. TRN0" nel giomi 8 7 dicembra 2010,
organizzate daita EBIT

Gorso sulia Cantraftazlone Collettiva Nazlonale ¢ qualla decentrata integrativa all'Interno
del comparta e deffa diriganza neile autonomle locall e nefla sanits alla juce del D.Lgs.
16072008 o della legge 1222010 in data 15 dicembra 2070 presse ka Scuoia di
Amministrezions. Pubblica Vilia Umbra;

Anno 2011

Corgo sulls” Spess i Rapbresentinze’ orgartzzatp dfla Sciiola Umbra & Amminisirazione
Pubblica f Perugla nel gismo 15 lugli 2019;

Corse sulls *Stiesia df missions e di rappresentanza dopo Ja legge 122/2010" reslizzato
della Styola Umbra di Amministrazione Pubblica di Perugla ll giomo 7 glugno 2011;

Corso di formezione Excel Avanzetn IV Edizlode” présso Vila Unibra di 20 ore;

Anne 2012

Corsd di Formeizione in data 25.08.2012 presso la Soualh df Amminisitazione Pubblica Vila
U&&mﬁ:ﬂ:ﬂ%ﬂuﬁbne dalla legge 150/2009 Legge Brunetta alle riforme: del 2012" pon
il 14,

Partecipaziorie In dala 25.09.2012 &l Serinerlo df Studio "Problem vecchl & nuevi del
pubblleo Implege” argantzzato e tenuts presso fa Seuels d| Antrhinlsirazione Pubbjica Villa
Unibra, per 1 quaie:sono statt accraditati n 3o dallQrdiie daghi avuoeat dl Petugia, con ordrio
14,30 - 18,30

Aftestato di partstipazione al Programma di formaziens e aggiomamento sul "Management
dei progetti di ricerca o studi con fondl europel - T.EK.LA”, tenuto dall'Universita degii
Stud] o Parugia nel periodo fetistild ~ aprifs 2012 per complessive 50 ore;

Corso sulla "Gestione del Personale delle Pubbliche Amminlstrazionl* nel glomnit 14-15
marzo:2012, presso [a Scuola df Amministrazione Pubblica Vilia Umbrz; .

Membro del Gruppo s Layoro costitulte v determinaziohe dirigenzialé n.8977 del 15.11:2012
per [&: revisione dal contratto integrative decpntréty della Regione Umbrla, per quanto
afforenta alla competenza della seeiine crdinathetio Bodriomlet;

Anno 2013 :

Corsa df formazlone Jn data 25 febbralo 2013 con orarlp dalle 9 lle 17:al Corso di formazione
‘IL. LAVORO NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DOPO LA RIFORMA FORNERO ED
! PROCESSI DI SPENDING REVIEW" organizzato e tenufo presso la Scuola Pubblica "Villa

Umbrs®,

Anio 2014

Corso df formazione: in data 3 genngio 2014 con orarlo dalls 9 alls 17 LA LEGGE D
STABILITA', L’APPLICAZIONE D L DI, 10172013 E LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA
2014. LENOVITA’ IN MATERIA D! GEBTIONE DEL PERSONALE NELLA PA* organizzato
e tenuto pressn la Seucia Pubblica "Villa Umpra®.

Cotsp di formazidns sulls *Contrattazicne Hecentrata e fondo risorss decentrate” In data
0610672074 con-arao 08:00-13,00 - 14:00-17:00 orgenizzato prasso la Scuala Umbra di Vilia
Umbra;

Incontro studlo con il Prof, Arturo Bianto in data 30{08/2014 sul rinnovo del contratto
intégrativo decentrato organizzato presso-villa umbra dalle ore 9 alle.are 14;

Incontre studio con I Prof. Artuks Blanco i dafa 08/072014 suif rinnovo del contratto
i?,]fegraﬂ;o decentrato arganizzato pressq vill Umbra delke ore 8 allg ee 13 @ dalls ore, 14
alle.ore 17, -

Corso formazione v " Nuclso famillare del lavoratore: rillevo ai fini degli obblighl
datorlali” in data 17/11/2014 con orario 09:00-13:00 - 1 4:00-17:00 organizzafo presso la
Scuold Umbra.dl Villa Umbra;

Corso formazione su "Gl incariehi ti collaborazigna & gll Incarich! professionall” ih data
26/11/2014 con orarig 09:00-13:00 - 14:00-1 7,00 organizzato presso la Setiola Umbra di Villa
Umbra;

=-2020 in arrive
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Corso "La gestione del cambilamento organlzzative® tenutost presso villa-Umbra in data
30/06/20114 con orarlo 913 ; 1417

Anno 2015

Gorso sulle *Spess df Rappresentanza® organizzate dalia Scuola Umbra df Amminlstrazione
Pubiblica dl Perugia nel giomo 15 luglio 2011 con crario 913-; 14-17;

Corsd fotmazione:su “Il datpre.df lavore- 1 *ekitl* del laveratore’ in data 0210272015 con
otarip 09:00-13:00 » 14:00-17:00 organizzato presso la Scuald Umbra df Villa Umbra;

Corso formaziona sy "La pit* recantl novitd In materla dl personale: Tegge di stablllta,

decrata mille proroghe, jobs act, fondo e contrattazione 2015™ In daia 17/02/2015 con

oraric 09:00-13:00 - 14:08-17:00 organizzato presso la Scuola:.Umbra di Villa Umbra e tenutos]

pressn la sede tagionale Broletto; -

Corao sl "Fondo PERSEQ~ SIRIC fantioy] prasso Vil Umbra in dite 15 ottobre 2015 on

oraro 9-13;. 1417,

Corso di farmiszione *Pagamentl alle parsone fisiche nella PA: problematiche e corretto

inguadramento’, problematiche & connesso inquadramento tenufost In date 17/11/2015

presso Scuala Amministrazione Pubblica Villa Umbra con orario 9-13;14-17;

Corso “L'armonlzzazione el sistemf contablll » degli schemi gt bilancio dells Reglon,

depll Entl Tocalle def Joro organismi- D.Lgs, 231612011, n.118%, tanuios) pressa il contro

t;on%ram Quetirotori articolato in due glom|: dal-24/12/2015 &l 25/02/2015 con trarie 8413
4

Alftesteto.di frequenza rlasciato-da APIFORM per Ia partacipaziane &l corén "Gestione Paghe

8 Contrbut della durata complessiva dl ors 24;

Atfestato.dl frequenza rilaselato da APIFORM per Ja pariscipazione & corso “Planificazlons e

Controlio df Gestione’ della durata complessiva di-gre 20;

Anno.2018

Curso di formaziane n materia di "Pubblic implego introdotte dalla légge dl stabilith e dat
decreto milleproraghe® organizzats dafla scubla df amministrazions pubbia Villa Umbra in
datd 020272018

Corsa dl formazione. "Le princlipall novitd in mataria d! processo tributarlo® organizzato
dalla:seuola df amministrazione-pubblica Villa Umbra th data 20/02/2016;

Seminario “Le novitd dul gludizio di responsabliit e del giudizlp di conto" Infrotiotfe dal I
Codice dellg giustizia contabile (dacrelo legislativa 26 agbsio 2016, n.174), fanutosi presso il
centro congress] Quattrotorr onereria dalle 9 alle 13 & dalle 14 alie 17,

Anno 2017

Carso di formazione "L Geitificazione Unica 2017~ fenutosl pressd Scuola Ammihistrazione

Pubblica Vila Umbea in data 06 febbiald 2017 con orario dalle oreS alle 14;

Coreo di formazione *Le pli recenti novita‘in matetla di personale,.dalla Lappe di bllancio

2017 e dal Decreto Millepraproghe’, tenutosi presso Sguola Amministrazione Pubblica Villa

Umbra in data 1082/2017 con orerio dalie ore 9 afia 14;

Corso di forrezivhe L. dichiarazionl fiscall 2017 per gif entl pubbilcl ~ modallo 770"

&“gm.q.w Stuola Amministrazions Pubblica Vil Umbira in data 30/05/2017 coni oratio
1417

Corso di fomazione “Gli incarichi esternl nella P.A? tanutos! presst Scuola Amministrazione

Pubblica Vilta Unibrar In data 30/05/204F con.arario 8-13 ; 14-17;

Carso di formaziong “Dalla rllevazione presenze al cedollril paga” tanutos! presso

Scuela Amimiinistrazions Pubblica Villa Umbra int data 30/05/20%7 con orarjo -13.~14-17;

Corso di formrazione "Le Detrazioni perredditi da lavoro dipendents, per carichl famillarl

& {'conguagli fiscall® lenutasi presso Scuola Amministrazions Pubblica Villa Umbra In data

30/05/2017 con arario 9-13; 14-17;

Aftribuzions funzlont-dl gestiona - controlio del PO FSE Umbria 20142020 - con nota prot. n,

3650/2017 & seguitc delfatio d.d. n . 8062 del 04/08/2017:

Anno 2018
Corso “ll Nuove GCNL del comparto funzlonl locali 20016/2018" tenutosi presso Quattrotorri

in data 21/03/2018 con orario 9-14:
9
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Corsg *Dalla Hievazions presenze al cedollnf paga® in data'3 aprile 2018 presso Scuola
Amministraziorie Pubblica Villa imbra con orario 9-43.:14/17;

Corsq *Lp Detrazion] per redditi da layoro-dipendents, per carlchl famiilarl o i Goniguagii
fiacall" tenutosj presso Scyola Amministrazioné Pubblica Villa Umbra in date 18/05/2018 con
oraria 913~ 14117 .

Corgo - ‘CGNL ENTI LOGALL: GOSTITUZIONE DEL FONDO SALARIO AGCESSORIO” |n
ﬁ:;m :-s settenibre 2016 presso Souola Amministrazione Pubblica Vitia Umibra con orarfo 8/13
- mr -B{ B . . .

Borsg "L'ASSEGNQ: PER IL NUCLEO FAMILIARE® in data 4 glugno.2018 presso Scuoia
-Amministrazions Fubblica Viila Umbra con orario 813 ; 14-16;

Carges "LE DICHIARAZIONI FISGALE: 1L MODELLO 770" In data 20 setiembre 2018 presso
-Seuola Amministreziona Pibbilca Villa Umbra con orario-dale 8-14;

Corso “CGODICE DELLA GIUSTIZIA CONTABILE:ANALISI E OSSERVAZIONI DOPO DUE
ANNI DALCENTRATA - IN' VIGORE”" con orarfo; dalle §-13 ; 1418 presso Seuola
Amministrazione Pubblica Villa Umbre ‘

Larso "CODICE DI GIUSTIZIA CONTABILE: ANALISI E OSSERVAZIONI DOPU DUE ANNI
DALL'ENTRATA IN VIGORE” con orafio 614 14-16 presso. Souola Umbra di Pubblica
Amniinlsirazione |n data 11 ottobre 2018;

Corso *WELFARE AZIENDALE - GONCILIAZIONE TEMPI VITALAVORO - SMART
WORKING” -+ orario 15:15 - 18:30 presso Umbriafiers Bastia Umbra in.data 12/10/2018;
Corso *IL DECRETO DIGNITA' DOPO LA LEGGE D CONVERSIONE 1.9 AGOSTO 2018,
N.96}" con orarlo 1519 presso Albomoz Holel Spoleto In data 19 ottobrg 2018;

Corsg “L'ORARIO DI LAVORQ orario 1445 - 19 resso Gentro Cangressi Umbriafiere Basfia
Ubra in data 23 oltobre 2618;

Corsa "CIG ABBINATE A TICKET E CiG AGGREGATA - orario 14:4519 presso Centro
Congressl Umbriaftare Bastia Unibra i data 29 oftabre 2018 ;

Corso XX FORUM LAVORO- FISCALE- 1L DECRETO DIGNITA’ DOPO LA LEGGE DI
GONVERSIONE - orarlo 9:30/12:30 presso Hotel GIO" Perugit in daty 30 oliobre 2018
Cors "RISCOSSIONE ED ESECUZIONE FORZATA A CARIGO DEL DIPENDENTE. DAl
TITOL! ESECUTIVI AGLI OBBLIGHI DEL DATQRE DI LAVORO. IL RECUPERO DEJ
CREDITI" — drarlo: 14:30 « 19 presso la Cassa Edile dalla Provincla di Petugla In data 16
novembre 2018;

Annc 2019 :

Partpcipaziope al Convegno Stalking e Mobbing orario 15-19 presso Cansiglio Regionale
dell'Urobria in data 08 febbrafo:2019; -

Corea di fomeziors "Il Conto annuale 2018” In data 22 maggio 2019 con orario dalle -14
pressq Sctitla Amminlsttazione Pubblica. Villa Umbra; )

Gorso di formazlone Oraro df Lavoro e Assenze In data 15 sprile2014 con orerlo dailis 8-14
prassc-Scunla Amminisirazignd Pubblica Villa Umbte;

Corso “scrivanta digitale” presso Scuola Amministrazions Pubblica Vila Umbra In data
11/09/2019 con-Srardo 14-17,

‘Corso "Le dichlarazion! flscali 2017 par gll entl pubbiici ~ §l modello 770° presso la. Scuola
Amrrinistrazione Pubbllca Vile Umbra In data 18/09/2018 eon orarfo.§ —1 3

Cafsp “Anticarfizions. L. 9 gennilo 2019, n.3" icon oraro 14-18 presso la Scuola
Anmministrazioha Patiblioa Vilia Limbra in data 07A0/2M8;

Corso di formazione presso Scuola Amministrazione Pubblica Villa Umbra in data 11711/2019
“Cosslone dallo stipendic e pignaramenti presso terzi* con orario dalle ore 8 lle 13 & dalle
14alla 16:30. - :

Carso df formazione orgaizzato dalla Indz Paghe — Fémazione *Conguagll fiscall di fine
‘&nhno” ieuuios! in déta 26/11/2019 pretse i cintro cangressi Cavour di Roma;

Corso presso I Scucla Amministrazione Pubbilca Vila Umibra “! sisteml di valutazione della
perfomance organizzatlva e individuale riel pubblico Impiego ¢.d; Clelo della gestionie
delia perfomance” in deta 18/11/2019 con orario dalla 9 alle 14;

Iscrizione dal 04/ I'0I2018_ all’Albo dei Consulenti del Lavoro della Prov. Di
Perugia in qualita di tirocinante.
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Altestati di parfecipazione nazionall

Idoneita a congorsi

Conascenze inguistiche

Attestato di partecipazione ella 47edizione-del campiona nazionalt polivaler 1985 £, o
classificazione al 30° posto EX AEQUO peria gara di GALCOLO ELETTRONICO (P

Attestatodi partecipazione glla 47adizione def campionall nezionalt pollvaien1985 E.U.8, 1. can
ciassificazione al 111° pasto EX AEQUO per la gara di ELABOROGRAFIA IP,

Idonelta conseguita al Concorso. indetio dal Comurio df Assiel per I profilo di “Istrutions
Amministrativo® cat C posizione economica C1

Lingue: . _
Inglése, capacits di letfura bliona, df scrittura buona e orale discrete.
Francess capaditd di lettura e scrittura scolastiche

CAPAGITA E GOMPETENZE TEGNICHE

Gualdo Caftaneo , 17 gennaio 2020

Ottirer capacita di pliizzo del peraonal computer & delfintéro pacchetfo Office; programil
quatk: Excel, Word, Acoass, Por Point

Qttimel conospenzis del $oftware INAZ paghe, intemst, Adoba e di altrt principali software,
acquisiste sia a livelio seolasiico, sia profassionaimente: @ sopratiutto ‘aliraverso cors! di
formezione soprd Inglicati, niofché condscenza delle procedure informatiche  afferenti
-all'agenzia delle entrate Entratel-atc.
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